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Articolul 209 — Raporturile de muncă sau de 
serviciu deținute anterior

Dreptul la drept.
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Articolul 209 — Raporturile de muncă sau de serviciu deținute anterior

(1) Pe perioada exercitării mandatului de primar, viceprimar, președinte al 
consiliului județean sau vicepreședinte al consiliului județean se suspendă 
contractul de muncă, respectiv raportul de serviciu al acestuia, în cadrul 
unei instituții sau autorități publice, ori în cadrul regiilor autonome 
sau societăților cu capital integral ori majoritar de stat sau al unităților 
administrativ-teritoriale, cu excepția situațiilor prevăzute de lege.

(2) Consilierul local, respectiv consilierul județean al cărui raport de 
serviciu ori contract individual de muncă este suspendat, în condițiile legii, 
la data începerii exercitării mandatului, își reia activitatea în executarea 
aceluiași raport de serviciu sau contract individual de muncă, după caz, la 
încetarea mandatului de consilier local, respectiv consilier județean.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncă sau a actului 
de numire cadrele didactice, cercetătorii științifici, persoanele care dețin 
funcții sau desfășoară activități în domeniul creației literar-artistice.

(4) În funcțiile deținute de persoanele ale căror contracte de muncă sau acte 
de numire au fost suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate 
alte persoane, numai pe durată determinată.

(5) La încetarea mandatului de primar, de viceprimar, de președinte al 
consiliului județean sau vicepreședinte al consiliului județean, persoanele 
în cauză își reiau activitatea în executarea acelorași contracte de muncă sau 
raporturi de serviciu, după caz. La stabilirea clasei și a gradului de încadrare 
se iau în calcul și perioadele lucrate în funcțiile de demnitate publică alese.

(6) În cazul în care conducerea persoanei juridice refuză reluarea activității 
în funcția deținută anterior alegerii, persoana în cauză se poate adresa 
instanței de judecată competente, cererea fiind scutită de taxa de timbru 
judiciar.
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(7) Persoanelor prevăzute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface 
contractul de muncă pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani 
de la data încetării mandatului, cu excepțiile prevăzute de lege.
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