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Articolul 507 — Mutarea

(1) Mutarea in cadrul autorititii sau institutiei publice ori in cadrul altei
structuri fird personalitate juridici a autorititii sau institutiei publice poate

fi definitivi ori temporara.

(2) Mutarea definitivi poate avea loc pe o functie publicd vacanti de
acelasi nivel, cu respectarea categoriei, clasei si gradului profesional al
functionarului public sau intr-o functie publici vacanti de nivel inferior.
Functionarul public trebuie s indeplineasci conditiile de studii, conditiile
de vechime si conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice in care

urmeazd si fie mutat.
(3) Prevederile art. 506 alin. (3) si (4) se aplicd in mod corespunzitor.
(4) Mutarea definitivi poate avea loc:

a) din dispozitia conducitorului autorititii sau institutiei publice in
care isi desfisoard activitatea functionarul public, cu acordul scris al

functionarului public;

b) la solicitarea justificatd a functionarului public, cu aprobarea

conducitorului autorititii sau institutiei publice.

(5) In cazul inaltilor functionari publici, mutarea definitivi se poate
dispune pe o functie publici vacanti de conducere sau de executie
in cadrul autorititii sau institutiei publice in care acesta isi desfisoari
activitatea de persoana care are competenta legali de numire in functia
publici, la solicitarea motivati a inaltului functionar public si cu aprobarea
conducitorului autorititii sau institutiei publice, dacd functionarul public
indeplineste conditiile de studii, conditiile de vechime si conditiile specifice
pentru ocuparea functiei publice in care se dispune mutarea.

(6) In cazuri temeinic justificate, mutarea definitivi a unui functionar

public de executie se poate dispune de conducitorul autorititii sau

institutiei publice, motivat, cu repartizarea postului corespunzitor functiei
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detinute de functionarul public si cu acordul scris al functionarului public,
in misura in care nu este afectatd organigrama autorititii sau institutiei

publice.

(7) Daca mutarea definitivi se dispune in alti localitate decit cea in care isi
are sediul autoritatea sau institutia publici de la care se dispune mutarea,

functionarul public beneficiazi de drepturile previzute la art. 506 alin. (7)

(8) Mutarea temporari pe o alti functie publici vacanti sau temporar
vacanti se dispune motivat, in interesul autorititii sau institutiei publice,
de citre conducitorul autorititii ori institutiei publice, pe o functie publici
de acelasi nivel, cu respectarea categoriei, clasei si gradului profesional al
functionarului public, pentru o perioadi de maximum 6 luni intr-un an
calendaristic. In cursul unui an calendaristic un functionar public poate fi
mutat mai mult de 6 luni numai cu acordul siu scris. Functionarul public
trebuie sa indeplineasca conditiile de studii si conditiile de vechime pentru

ocuparea functiei publice in care urmeazi si fie mutat.

(9) Mutarea temporari a unui functionar public de executie se poate
dispune de conducitorul autorititii sau institutiei publice, motivat, cu
repartizarea postului corespunzitor functiei detinute de functionarul
public, pentru o perioadi de maximum 6 luni intr-un an calendaristic,
in misura in care nu este afectatd organigrama autorititii sau institutiei

publice.

(10) In mod exceptional, mutarea temporari sau definitivi poate fi
solicitatd de functionarul public in cazul in care starea sinititii, dovediti pe
baza unui examen de specialitate, nu i mai permite desfisurarea activititii
in acel compartiment. Mutarea temporari sau definitivi se face in conditiile
prezentului cod, daci functionarul public in cauzi este apt profesional si

indeplineasci atributiile care i revin.
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