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Articolul 544 — Persoanele care au dreptul de a avea cabinet sau 
cancelarie

în subordine (1) Au dreptul la organizarea unui cabinet care funcționează 
în cadrul instituțiilor pe care le conduc sau în cadrul cărora își desfășoară 
activitatea:

a) prim-ministrul;

b) viceprim-ministrul;

c) ministrul de stat, ministrul și ministrul delegat;

d) secretarul general  al  Guvernului,  secretarul general  adjunct al 
Guvernului și șeful Cancelariei Prim-Ministrului;

e) consilierul de stat, secretarul de stat și subsecretarul de stat și asimilații 
acestora din cadrul aparatului de lucru al Guvernului, din cadrul 
ministerelor și al celorlalte organe de specialitate ale administrației 
publice centrale;

f) conducătorul organelor de specialitate ale administrației publice 
centrale, cu rang de secretar de stat;

g) președintele consiliului județean;

h) primarii;

i) vicepreședinții consiliilor județene;

j) viceprimarii.

(2) În subordinea viceprim-ministrului care are și calitatea de ministru 
funcționează un singur cabinet, cu numărul maxim de posturi stabilit 
pentru funcția de viceprim-ministru cu portofoliu, organizat în cadrul 
ministerului pe care îl conduce.

(3) În cadrul instituției prefectului se organizează și funcționează cancelaria 
prefectului.
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Articolul 545 — Structura cabinetului și a cancelariei

(1) Cabinetul  și  cancelaria  se  constituie  drept  compartimente 
organizatorice distincte care pot cuprinde funcțiile prevăzute pentru aceste 
structuri în cadrul legii privind salarizarea unitară a personalului plătit din 
fonduri publice.

(2) Funcția de secretar al cancelariei se asimilează din punctul de vedere al 
salarizării cu funcția de șef de cabinet. Pot fi numite în funcția de secretar 
al cancelariei persoane cu studii superioare sau medii, în condițiile legii.

(3) Activitatea  cabinetului,  respectiv  cancelariei  prefectului  este 
coordonată  de  către  directorul  de  cabinet,  care  răspunde  în  fața 
demnitarului, alesului local, respectiv prefectului, după caz.

Articolul 546 — Numărul de posturi din cadrul cabinetului și 
cancelariei

Numărul maxim de posturi din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei 
este:

a) 18 posturi pentru cabinetul prim-ministrului;

b) 12 posturi pentru cabinetul viceprim-ministrului cu portofoliu, 
ministrului de stat;

c) 8 posturi pentru cabinetul viceprim-ministrului fără portofoliu;

d) 8 posturi pentru cabinetul ministrului, secretarului general al 
Guvernului și șefului Cancelariei Prim-Ministrului;

e) 8 posturi pentru cabinetul ministrului delegat;

f ) 4  posturi  pentru  cabinetul  secretarului  general  adjunct  al 
Guvernului, secretarului de stat și asimilatului acestuia din cadrul 
ministerelor și aparatului de lucru al Guvernului și consilierului de stat;

g) 4 posturi pentru cabinetul conducătorului de organ de specialitate al 
administrației publice centrale, cu rang de secretar de stat;
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h) 2 posturi pentru cabinetul subsecretarului de stat și asimilatului 
acestuia din cadrul aparatului de lucru al Guvernului din cadrul 
ministerelor și al celorlalte organe de specialitate ale administrației 
publice centrale;

i) 13 posturi pentru cabinetul primarului general al municipiului 
București;

j) 6 posturi pentru cabinetul președintelui consiliului județean și 
primarilor municipiilor reședință de județ și primarilor sectoarelor 
municipiului București precum și pentru cancelaria prefectului;

k) 2  posturi  pentru  cabinetele  primarilor  comunelor,  orașelor, 
respectiv  municipiilor,  altele  decât  cele  prevăzute  la  lit.  j)  , 
vicepreședinților consiliilor județene, viceprimarilor municipiului 
București, municipiilor reședință de județ și viceprimarilor sectoarelor 
municipiului București;

l) un post pentru cabinetele viceprimarilor comunelor, orașelor și 
municipiilor, altele decât cele prevăzute la lit. k) .

Articolul 547 — Salarizarea personalului din cadrul cabinetului și 
cancelariei

(1) Salarizarea personalului din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei se 
face potrivit legii privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.

(2) Fondurile necesare asigurării bunei desfășurări a activității cabinetului, 
respectiv cancelariei se asigură din bugetul anual aprobat instituției de către 
conducătorul acesteia.

Articolul 548 — Numirea și eliberarea personalului din cadrul 
cabinetului
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și cancelariei (1) Personalul din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei 
este numit sau eliberat din funcție doar pe baza propunerii persoanelor 
prevăzute la art. 544 alin. (1) .

(2) Eliberarea din funcție a persoanelor prevăzute la alin. (1) intervine 
la propunerea demnitarului, alesului local sau prefectului care a dispus 
numirea în următoarele situații:

a) în situațiile în care mandatul persoanei care a propus numirea 
încetează, indiferent de cauza încetării;

b) ca urmare a condamnării definitive pentru una dintre infracțiunile 
prevăzute la art. 542 alin. (1) lit. f) ;

c) în situațiile în care intervine încetarea de drept a raporturilor juridice 
contractuale, în condițiile legislației muncii sau ale prezentului cod.

(3) Personalul prevăzut la alin. (1) își desfășoară activitatea în baza unui 
contract individual de muncă pe durată determinată, încheiat în condițiile 
legii, pe durata mandatului persoanelor prevăzute la art. 544 alin. (1) .

(4) Atribuțiile personalului prevăzut la alin. (1) se stabilesc, în condițiile 
legii, de către persoanele în subordinea cărora funcționează cabinetul, 
respectiv cancelaria.

(5) Pentru personalul prevăzut la alin. (1) perioada în care a desfășurat 
activitate în această calitate se consideră vechime în specialitate.
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