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CODUL MUNCII - ARTICOLUL 104

Articolul 104

(1) Angajatorul poate incadra salariati cu fractiune de normi prin contracte
individuale de munci pe duratd nedeterminati sau pe durati determinati,

denumite contracte individuale de munci cu timp partial.

(2) Contractul individual de munci cu timp partial se incheie numai in

formi scrisi.

(3) Salariatul comparabil este salariatul cu norma intreagi din aceeasi
unitate, care are acelasi tip de contract individual de munci, presteazi
aceeasi activitate sau una similard cu cea a salariatului angajat cu
contract individual de munci cu timp partial, avindu-se in vedere si
alte considerente, cum ar fi vechimea in munci i calificarea/aptitudinile

profesionale.

(4) Atunci cind nu existd un salariat comparabil in aceeasi unitate, se au in
vedere dispozitiile din contractul colectiv de munci aplicabil sau, in lipsa

acestuia, reglementirile legale in domeniu.
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