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Articolul 146

(1) Concediul de odihni se efectueazi in fiecare an.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), efectuarea concediului in anul
urmator este permisi numai in cazurile expres previzute de lege sau in

cazurile previzute in contractul colectiv de munci aplicabil.

(3) Angajatorul este obligat si acorde concediu, pina la sfirsitul anului
urmitor, tuturor salariatilor care intr-un an calendaristic nu au efectuat

integral concediul de odihni la care aveau dreptul.

(4) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat este permisi

numai in cazul incetirii contractului individual de munci.
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