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CODUL MUNCII - ARTICOLUL 46

Articolul 46

(1) Detasarea poate fi dispusi pe o perioadi de cel mult un an.

(2) In mod exceptional, perioada detasirii poate fi prelungiti pentru motive
obiective ce impun prezenta salariatului la angajatorul la care s-a dispus

detasarea, cu acordul ambelor pirti, din 6 in 6 luni.

(3) Salariatul poate refuza detasarea dispusi de angajatorul siu numai in

mod exceptional si pentru motive personale temeinice.

(4) Salariatul detagsat are dreptul la plata cheltuielilor de transport si cazare,
precum si la 0 indemnizatie de detasare, in conditiile previzute de lege sau

de contractul colectiv de munci aplicabil.
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