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CODUL MUNCII - ARTICOLUL 27

Articolul 27

(1) O persoani poate fi angajati in muncid numai in baza unui certificat
medical, care constati faptul ci cel in cauzi este apt pentru prestarea acelei

munci.

(2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) atrage nulitatea contractului

individual de munci.

(3) Competenta si procedura de eliberare a certificatului medical, precum si
sanctiunile aplicabile angajatorului in cazul angajirii sau schimbirii locului

ori felului muncii fird certificat medical sunt stabilite prin legi speciale.
(4) Solicitarea, la angajare, a testelor de graviditate este interzisi.

(5) La angajarea in domeniile sinitate, alimentatie publici, educatie si in
alte domenii stabilite prin acte normative se pot solicita si teste medicale

specifice.
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