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CODUL MUNCII . SECTIUNEA A 3-A

Articolul 139

(1) Zilele de sirbitoare legali in care nu se lucreazi sunt: - 1 si 2 ianuarie;
- prima si a doua zi de Pagsti; - 1 mai; - prima si a doua zi de Rusalii; -
Adormirea Maicii Domnului; - 1 decembrie; - prima sia doua zi de Criciun;
- douad zile pentru fiecare dintre cele 3 sirbitori religioase anuale, declarate
astfel de cultele religioase legale, altele decit cele crestine, pentru persoancle

apartinind acestora.

(2) Acordarea zilelor libere se face de citre angajator.

Articolul 140

Prin hotirare a Guvernului se vor stabili programe de lucru adecvate pentru
unititile sanitare si pentru cele de alimentatie publici, in scopul asiguririi
asistentei sanitare si, respectiv, al aproviziondirii populatiei cu produse

alimentare de strictd necesitate, a ciror aplicare este obligatorie.

Articolul 141

Prevederile art. 139 nu se aplicd in locurile de munci in care activitatea
nu poate fi intreruptd datoritd caracterului procesului de productie sau

specificului activititii.



CODUL MUNCII . SECTIUNEA A 3-A

Articolul 142

(1) Salariatilor care lucreazi in unititile previzute la art. 140, precum si la
locurile de munci previzute la art. 141 li se asiguri compensarea cu timp

liber corespunzitor in urmatoarele 30 de zile.

(2) In cazul in care, din motive justificate, nu se acordi zile libere, salariatii
beneficiazi, pentru munca prestati in zilele de sirbitoare legald, de un spor
la salariul de bazi ce nu poate fi mai mic de 100% din salariul de bazi

corespunzitor muncii prestate in programul normal de lucru.

Articolul 143

Prin contractul colectiv de munci aplicabil se pot stabili si alte zile libere.
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