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Articolul 138 — Conflictul de interese

(1) Prin conflict de interese se intelege situatia in care personalul silvic are
un interes personal care influenteazd sau poate si influenteze indeplinirea
atributiilor sale de serviciu cu impartialitate si obiectivitate. Interesele
personale ale personalului silvic pot include un beneficiu material sau de

altd naturd pentru sine, sot/sotie, rudele si afinii pina la gradul I1.

(2) Calitatea de personal silvic ce isi desfisoard activitatea in domeniile
previzute la art. 2 lit. a)-d) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 59/2000 privind Statutul personalului silvic, aprobati cu modificiri
si completiri prin Legea nr. 427/2001 , cu modificirile si completirile
ulterioare, este incompatibild cu orice calitate care presupune conducerea,
controlarea, functionarea sau administrarea, in fapt sau in drept, precum si
aceea de salariat al unei persoane juridice care desfisoari orice activitate in

domeniul silviculturi si exploatare forestieri.

(3) Incompatibilitatea are loc si atunci cind sotul/sotia, rudele si afinii de
pani la gradul II ai personalului silvic de la alin. (2) se afld in orice calitate
care presupune conducerea, controlarea, functionarea sau administrarea, in
fapt sau in drept, precum si aceea de salariat al unei persoane juridice care
desfisoari orice activitate in domeniul silviculturi si exploatare forestier3,
dacid aceasta se afli in relatii comerciale cu persoana juridici in care este
angajat personalul silvic, iar in cazul Romsilva, cu unitatea din subordinea

acesteia in care personalul silvic isi desfisoard activitatea.

(4) Personalul silvic cu functii de conducere si cel de executie, cu exceptia
personalului silvic care are statut de functionar public, are obligatia de a
completa si depune la angajare si anual pini la 15 junie a fiecirui an o
declaratie de avere si declaratie de interese si incompatibilitati. Modelul

acestor declaratii este stabilit prin regulamentul previzut la art. 15 alin. (3)
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(5) Starea de conflict de interese si de incompatibilitate se constati de
Autoritate ca urmare a sesizirii din oficiu sau a sesizirii venite din partea
oricirei persoane care se considerd vitimati intr-un drept al siu ori intr-un

interes legitim.

(6) Conflictul de interese sau starea de incompatibilitate poate atrage, dupi

caz, rispunderea disciplinari, administrativi, civild ori penald, potrivit legii.

(7) Personalului silvic, altul decit cel care are statutul de functionar
public, pentru care s-a dispus trimiterea in judecati pentru sivirsirea unei
infractiuni de serviciu sau in legituri cu serviciul, precum si pentru cele
previzute de prezenta lege i se suspendd de drept contractul individual de

muncd.

(8) Personalului silvic, altul decit cel care are statutul de functionar public,
pentru care a rimas definitivd hotirirea de condamnare pentru sivarsirea
unei infractiuni de serviciu sau in legituri cu serviciul, precum si pentru
cele previzute de prezenta lege i se inceteazi de drept contractul individual

de munci.
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